
รายงานการตรวจสอบกจิการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ พนักงานไฟฟ้าเขต � พษิณุโลก  (�!�") จํากัด 

ประจําเดือน  กันยายน        พ.ศ. �!66 

 

เรียน   คณะกรรมการดําเนินการ 
  

ตามที�สหกรณ์ออมทรัพย ์พนกังานไฟฟ้าเขต � พิษณุโลก  (����) จาํกดัโดยมติแห่งที�ประชุมใหญ่สามญั 
ครั� งที� �5/2565  เมื�อวนัที�  17 ธันวาคม 2565  ไดเ้ลือกตั�งขา้พเจา้เป็นผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี ทางบญัชีสิ�นสุด
วนัที�  23  ตุลาคม 4566  นั�น ขา้พเจา้ขอเสนอผลการตรวจสอบตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ ขอ้ 89 สาํหรับเดือน 
กนัยายน   พ.ศ. 4566  ดงัต่อไปนี�  

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพื�อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบติังานดา้นบญัชีและการเงิน 
1.2 เพื�อใหข้อ้เสนอแนะในการแกไ้ขปรับปรุงการปฏิบติังานดา้นการเงินและบญัชี 
1.3 เพื�อตรวจสอบและใหข้อ้เสนอแนะเกี�ยวกบัการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ  

2.1 ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานและการบนัทึกบญัชีระหวา่งเดือน 
2.2 ตรวจสอบบญัชีรายละเอียดลูกหนี�  ทุนเรือนหุ้น และเงินรับฝาก เทียบกบับญัชีคุมยอด 

(ขอบเขตการตรวจสอบอาจเปลี�ยนแปลงไปตามแนวทางการตรวจสอบที�กาํหนดไวใ้นแต่ละเดือน) 
�.   สมาชิกของสหกรณ์   
 สมาชิกคงเหลือตน้เดือน   1,989   คน  เพิ�มระหวา่งเดือน   1   คน  ออกระหวา่งเดือน  0   คน   

คงเหลือสิ�นเดือน   1,990   คน  สมาชิกสมทบ. �39    คน รวมเป็นสมาชิกทั�งสิ�น..2,429....คน 
 �.   การปฏิบัติการด้านการเงิน  

  �.3  เงินสดคงเหลือวนัสิ�นเดือน   จาํนวน   620,139,470.78    บาท     
          เงินสดในมือ     จาํนวน                     0.00    บาท          
          เงินสดฝากธนาคาร       จาํนวน   596,784,046.32    บาท 
          สหกรณ์ต่างๆ   3 บญัชี   จาํนวน     23,355,424.46    บาท 
การรับจ่าย และการเก็บรักษาเงินสด (ไดป้ฏิบติัตามระเบียบที�กาํหนด หรือมีขอ้สังเกตอยา่งไร) 
.                                    ปฏิบัติตามที#ระเบียบกําหนด                                                                                              .                          

4.2 เงินฝากธนาคาร (ถูกตอ้งตรงกบัรายงานของธนาคารหรือสมุดคู่บญัชีหรือไม่ กรณีที�มีขอ้ 
แตกต่างให้จดัทาํงบกระทบยอดแบบรายงานแลว้ถูกตอ้งตรงกนัหรือไม่)  .   ถูกตอ้งตรงกนักบัรายงานของธนาคาร
ตามสมุดคู่ฝากทุกธนาคาร เวน้แต่ธ.กรุงศรี ฯ มียอดนอ้ยกวา่ 9.362  ลา้นบาทเป็นการถอนเงินกูฉุ้กเฉิน ATM  
สหกรณ์บนัทึกบญัชีวนัที�  2  ต.ค. 66  64                                                                                                             . 

4.3 ขอ้สังเกตเกี�ยวกบัการปฏิบติัการดา้นการเงิน  .    ไม่มี                                                     .  
                                                                                                                                                                                . 
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5. การปฏิบัติการด้านการบัญชี 

5.1 เอกสารหลกัฐานประกอบการลงบญัชี (ครบถว้น สมบรูณ์  หรือมีขอ้ที�ไดแ้จง้ใหพ้นกังาน 
ของสหกรณ์แกไ้ขอยา่งไร)  .     ครบถ้วนสมบรูณ์                                                                                                . 

5.2 การบนัทึกบญัชีของสหกรณ์ (เรียบร้อยเป็นปัจจุบนัหรือไม่  เพียงใด )                              .                            
เรียบร้อยเป็นปัจจุบัน                                                                                                                                       . 
  5.3  การจดัทาํบญัชียอ่ยและทะเบียนต่างๆ  ( ไดจ้ดัทาํไวค้รบถว้นหรือไม่ บญัชีรายละเอียด  
ลูกหนี�  เงินรับฝาก ทุนเรือนหุน้ จดัทาํไวเ้รียบร้อย  ตรงกบับญัชีคุมยอดหรือไม่ ) .   มีการจัดทําไว้ครบถ้วน และมี

ยอดตรงกันกับทะเบียนคุม                                                                                                                                   .  
5.�  ขอ้สังเกตเกี�ยวกบัการปฏิบติัการดา้นบญัชี  .        ไม่มี                                                        .    

6. การตรวจสอบด้านการบริหารงาน  
6.1 การบริหารงานของสหกรณ์ ( เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน กฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบมติที� 

ประชุมใหญ่ และมติที�ประชุมคณะกรรมการ หรือไม่ เพียงใด ) .  เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน ระเบียบ ข้อบังคับ 

และมติที#ประชุมใหญ่                                                                                                                                              .  
  P.4  ประสิทธิภาพในการบริหารงาน  ( การบริหารงานดา้นต่าง ๆ  ของสหกรณ์ ฯ  เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ เพียงใด ). มีประสิทธิภาพ ณ. 30 กย. 3456  สหกรณ์ มีกําไร 97.331  ล้านบาท สูงกว่าปีก่อน 6.257 

ล้านบาท                                  . 
  6.3  ขอ้สังเกตเกี4ยวกบัการบริหารงาน  .ตลาดการเงินยังมีความผันผวน ดังนั6นสหกรณ์ฯควร

รักษาสภาพคล่องเพื#อเสถียรภาพทางการเงิน และระมัดระวังการลงทุนที#มีความเสี#ยงสูงด้วย           .                                                                                                                      
7. การให้เงินกู้  มีอตัราการเจริญเติบโตรวมทุกประเภท  2.20  % 

;.�  เงินใหกู้ร้ะหวา่งเดือน   สัญญา   จาํนวนเงิน    
   เงินกูฉุ้กเฉิน    . 352 .     .       8,083,916.00         .    

เงินกูส้ามญั   .   35  .     .        45,023,000.-         .    
   เงินกูส้วสัดิการ    .   23   .     .         6,560,000.-          .    
   เงินกูพ้ิเศษ    .     0   .     .            000,000.-          .    
   เงินกูส้หกรณ์อื4น     .     0  .     .             000,000.-          . 

รวม   .  410.     .        59,666,916.00         .             
7.2 ลูกหนีCคงเหลือสิCนเดือน      จาํนวนเงิน 

ลูกหนีC เงินกูฉุ้กเฉิน       .         28,854,797.20          .   
ลูกหนีC เงินกูส้ามญั       .     1,558,596,831.06          .  
ลูกหนีC เงินกูส้วสัดิการ       .          72,716,284.97          .                

   ลูกหนีC เงินกูพ้ิเศษ          .         25,023,729.00           . 
   ลูกหนีCสหกรณ์ฯ        .       220,994,000.00           .   

รวม              1,906,185,642.23          .     
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  7.3  ขอ้สังเกตเกี4ยวกบัการปฏิบติัการดา้นเงินกู ้ .  มีการอนุมติัเงินกูโ้ดยใชเ้งินฝากแทนค่าหุน้ เพื�อ
เพิ�มสิทธิวงเงินกู ้/คณะกรรมการสหกรณ์ฯควรคาํนึงถึงความสามารถในการชาํระหนี�คืนของลูกหนี� ทุกรายดว้ย      . 

88 :.   ด้านเงินรับฝาก  มีอตัราการเจริญเติบโตรวมทุกประเภท  2.44  %  
   

:."  เงินรับฝาก 
ออมทรัพย ์ ออมทรัพยพิ์เศษ 

เกษียนสะสม
ทรัพย ์

เจา้หนา้ที� 
เงินรับฝาก
สหกรณ์อื�น รวม 

ยกมาจากเดือนก่อน 454,215,498.63 776,745,616.58 626,057,894.63 633,831.78 63,967.45 1,857,716,809.07 

รับฝากระหว่างเดือน 4,754,815.28 10,718,638.78 1,798,673.39 0.00 92.01 17,272,219.46 

รวม 458,970,313.91 787,464,255.36 627,856,568.02 633,831.78 64,059.46 1,874,989,028.53 

ถอนระหวา่งเดือน 2,239,534.33 13,229,315.00 2,904,673.39 0.00  18,373,522.72 

คงเหลือสิCนเดือน 456,730,779.58 774,234,940.36 624,951,894.63 633,831.78 64,059.46 1,856,615,505.81 

 =.   เงินกู้ยืม  ( รายงานรายละเอียดเงินกูย้ืม คงเหลือยกมา จากเดือนก่อน  เพิ4ม – ส่ง  ชาํระคืนระหวา่งเดือน 
คงเหลือสิCนเดือน  อตัราดอกเบีCย  และการปฏิบติัตามเงื4อนไขการกูย้มื ) .    ไม่มี                                        .                                                                                                              

10. ทุนเรือนหุ้น  มีอตัราการเจริญเติบโต  0.0036  % 

 

              10.1 ทุนเรือนหุน้ระหว่างเดือน จํานวนเงิน 

       คงเหลือยกมาจากเดือนก่อน 1,531,011,780.00 บาท 

       เพิ4มขึCนระหว่างเดือน 3,724,080.00 บาท 

       รวม 1,534,735,860.00 บาท 

       จ่ายคืนระหว่างเดือน 2,964,140.00 บาท 

       คงเหลือสิCนเดือน 1,531,771,720.00 บาท 

10.2 ขอ้สังเกตุเกี4ยวกบัทุนเรือนหุ้น  .  สมาชิกลงทุนในหุ้นสุทธิ  0.759  ล้านบาท  มี 

สมาชิกลาออก 0  ราย และสมาชิกถอนค่าหุ้นคืนบางส่วนตามประกาศสหกรณ์ฯ        ,                                                                                                                               
 11.   การใช้จ่ายเงินตามงบประมาณ (การจ่ายค่าใชจ่้ายต่างๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามระเบียบมติที4ประชุม
และอยูภ่ายในงบประมาณที4ตัCงไวห้รือไม่ ) . เป็นไปตามมติที�ประชุม ตามงบประมาณ ปี 45P6  ใช้ไปแล้ว  80.77 %    .                                   
  
 
 
          12.  ความเห็น 
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"�.   ความเห็น  .ในภาพรวม  
 สหกรณ์มีการป้องกันความเสี#ยงด้านการเงิน/รักษาสภาพคล่อง / เน้นกระจายการลงทุนใน 

สินทรัพย์ต่างๆ /เจ้าหน้าที#ทําการตรวจสอบอย่างสมํ#าเสมอ และสมาชิกควรตรวจสอบข้อมูลตนเองด้วย  .     
 ด้านการบริหารงานสหกรณ์  จุดเด่นของคณะกรรมการฯชุดนี6  ให้ความสําคัญกับงานด้าน 

บุคลากรเห็นได้จากมีการแก้ไขปรับปรุงระเบียบหลายฉบับดังนี6 

 เพิ#มสวัสดิการเจ้าหน้าที# ค่ารักษาพยาบาล  และเงินชดเชยการเกษียณอายุ 400 วัน  

 กําลังพจิารณาเปิดอัตราลูกจ้างสหกรณ์ใหม่เพิ#มเติม 

 กําลังพจิารณาเพิ#มอัตราค่าเบี6ยเลี6ยงที#พกั /ค่าพาหนะเดินทาง 

 กําลังพจิารณาเพิ#มค่าเดินทางให้กับผู้แทนสมาชิกที#อยู่ต่างจังหวัดในการมาประชุมใหญ่

ประจําปีนี6    

ซึ#งบางเรื#องเป็นการ สร้างขวัญกําลังใจ และตอบแทนการทํางาน  ให้กับเจ้าหน้าที#สหกรณ์ ที#ทํางานกับ 

สหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ, อุตสาหะ จนเกษียณอายุ  / บางเรื#องเป็นเรื#องสมเหตุสมผล ที#ให้กับผู้แทนสมาชิกฯ

ที#มาปฏิบัติหน้าที#  / แต่บางเรื#องมีความจําเป็นหรือไม่เพยีงใด   

ทั6งนี6การเพิ#มสวัสดิการข้างต้นย่อมส่งผลกระทบ กับผลการดําเนินงานของสหกรณ์ฯในปีนี6และปีต่อๆไปได้ 

จึงขอให้ผู้แทนสมาชิกฯ ศึกษาทําความเข้าใจ และพจิารณาให้ความเห็นในวันประชุมใหญ่ต่อไปด้วย จักขอบคุณยิ#ง 

 

 
 
 
 

                            (นายพฒัน์    ผาติรงควิวฒัน์)  
                            ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณรายจ่ายปี 2566

เพยีง ณ.วันที# 30  กันยายน  2566
หมวดรายจา่ย งบประมาณ จา่ย รวมจา่ยแลว้ คงเหลือ % ใช้ไป จา่ยแลว้ถึง

ปี 2566 เดือนนี� ทั�งสิ�น เดือนกอ่นหน้า
1)หมวดเงินเดือน
  1.1 เงินเดือนเจา้หน้าที� ฯ 3,580,000.00 294,021.00 3,234,231.00 345,769.00 2,940,210.00
  1.2 คา่ตอบแทนเจา้หน้าที� 77,000.00 6,360.00 69,960.00 7,040.00 63,600.00

รวม 3,657,000.00 300,381.00 3,304,191.00 352,809.00 90.35 3,003,810.00
2)หมวดตอบแทน
  2.1 คา่ตอบแทนตรวจสอบฯ 102,000.00 8,500.00 93,500.00 8,500.00 85,000.00
  2.2 คา่ธรรมเนียมตรวจบญัชี 100,000.00 0.00 30,000.00 70,000.00 30,000.00
  2.3 คา่ตอบแทน จนท.การเงินฯ 58,000.00 0.00 55,500.00 2,500.00 55,500.00

รวม 260,000.00 8,500.00 179,000.00 81,000.00 68.85 170,500.00
3)หมวดค่าใช้สอย
  3.1คา่เบี�ยเลี�ยงพาหนะที�พกั 100,000.00 7,186.00 63,160.00 36,840.00 55,974.00
  3.2 คา่เบี�ยประชมุ 304,500.00 19,500.00 231,500.00 73,000.00 212,000.00
  3.3 คา่ลว่งเวลา 100,000.00 3,861.00 61,151.00 38,849.00 57,290.00
 3.4 คชจ.สวสัดิการสมาชิกฯ 800,000.00 0.00 800,000.00 0.00
 3.5 คา่เบี�ยประกนัอุบติัเหตุ 700,000.00 390.00 636,331.00 63,669.00 635,941.00
 3.6 คา่เบี�ยประกนัภยั 50,000.00 0.00 28,315.41 21,684.59 28,315.41
  3.7 คา่ประกนัภยัจนท.การเงิน 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00
  3.8 คา่รับรอง 40,000.00 3,055.00 20,984.00 19,016.00 17,929.00
  3.9 คา่ของขวญัสําหรับสมาชิก 520,000.00 0.00 486,600.00 33,400.00 486,600.00
  3.10 คา่ของขวญัสมาชิกเกษียณ 140,000.00 3,000.00 79,300.00 60,700.00 76,300.00

รวม 2,759,500.00 36,992.00 1,607,341.41 1,152,158.59 82.03 1,570,349.41
4)หมวดค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
  4.1 คา่บาํรุงโปรแกรม 100,000.00 0.00 60,990.00 39,010.00 60,990.00
  4.2 คา่ซอ่มแซม 50,000.00 4,700.00 39,260.00 10,740.00 34,560.00

รวม 150,000.00 4,700.00 100,250.00 49,750.00 66.83 95,550.00
5) หมวดสวัสดิการเจ้าหน้าที#ฯ
5.1 กองทุนประกนัสังคมฯ 50,000.00 5,490.00 53,727.00 -3,727.00 48,237.00
5.2 กองทุนเงินทดแทน 3,000.00 0.00 2,230.39 769.61 2,230.39
5.3 คา่เครื�องแบบ พนง. 10,500.00 0.00 10,500.00 0.00 10,500.00
5.4 คา่รักษาพยาบาล 400,000.00 3,600.00 226,505.00 173,495.00 222,905.00
5.5 คา่เลา่เรียนบุตร 0.00 0.00 0.00 0.00

รวม 463,500.00 9,090.00 292,962.39 170,537.61 63.21 283,872.39



 

ตารางแสดงการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณรายจ่ายปี 2566
เพยีง ณ.วันที# 30  กันยายน  2566

หมวดรายจา่ย งบประมาณ จา่ย รวมจา่ยแลว้ คงเหลือ % ใช้ไป

ปี 2566 เดือนนี� ทั�งสิ�น

6) หมวดค่าใช้จ่ายสํานักงาน
6.1 คา่เครื�องเขียนแบบพิมพ์ 100,000.00 2,120.00 21,908.00 78,092.00 19,788.00
6.2 วสัดุสํานักงาน 8,000.00 350.00 3,330.00 4,670.00 2,980.00
6.3 คา่วสัดุที�ใชก้บัเครื�องคอมฯ 85,000.00 1,900.00 75,074.00 9,926.00 73,174.00
6.4 คา่โทรศพัท์ 40,000.00 2,326.14 25,588.11 14,411.89 23,261.97
6.5 คา่ไฟฟ้า,นํ�าประปา 70,000.00 4,939.81 61,921.68 8,078.32 56,981.87
6.6 คา่ธรรมเนียมไปรษณีย์ 70,000.00 3,517.00 48,649.00 21,351.00 45,132.00
6.7 คา่ธรรมเนียมธนาคาร 120,000.00 5,143.00 77,447.25 42,552.75 72,304.25
6.8 คชจ.เกี�ยวกบัยานพาหนะ 10,000.00 290.00 2,979.00 7,021.00 2,689.00
6.9 คา่ดาํเนินคดี 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00
6.10 คา่วารสารและเวบ็ไซด์ 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00
6.11 คา่ใชจ้า่ยทั�วไป 150,000.00 7,832.64 119,215.83 30,784.17 111,383.19
6.12 คา่ใชจ้า่ยประชาสัมพนัธ์ 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00

รวม 888,000.00 28,418.59 436,112.87 451,887.13 49.11 407,694.28
7) หมวดจัดการประชุมใหญ่
  7.1คา่ใชจ้า่ยวนัประชมุใหญ ่ 370,000.00 0.00 338,114.00 31,886.00 338,114.00

รวม 370,000.00 0.00 338,114.00 31,886.00 91.38 338,114.00
การลงทนุในทรัพย์สิน
1.  พฒันาโปรแกรม 130,000.00 0.00 0.00 130,000.00 0.00
2.โปรแกรมระบบงานสหกรณ์ 200,000.00 0.00 69,550.00 130,450.00 69,550.00
3.เครื�องสํารองไฟ 4 เครื�อง 12,000.00 0.00 10,800.00 1,200.00 10,800.00
4. เครื�งคอมพิวเตอร์ 1 ชดุ 25,000.00 0.00 24,900.00 100.00 24,900.00
5. โทรศพัท์มอืถือ 2 เครื�อง 10,000.00 0.00 9,398.00 602.00 9,398.00
6. เครื�องคิดเลข 12 หลกั 2 เครื�อง 2,500.00 0.00 1,640.00 860.00 1,640.00
7. แผงก ั�นเคาน์เตอร์อคิลิค 20,000.00 0.00 19,902.00 98.00 19,902.00
8. พดัลมตั�งพื�น 16 นิ�ว 2 เครื�อง 4,000.00 0.00 3,280.00 720.00 3,280.00
9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รวม 403,500.00 0.00 139,470.00 264,030.00 34.57 139,470.00
รวมรายจ่ายตามงบประมาณ 8,951,500.00 388,081.59 6,397,441.67 2,554,058.33 6,009,360.08

รายจา่ยไมร่วมการลงทุนฯ 8,548,000.00 388,081.59 6,257,971.67 5,571,417.26

ใชไ้ปแลว้ (ไมร่วมสว.สมาชิก) 7,748,000.00 80.77


