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ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไฟฟ้าเขต 2 พิษณุโลก (2521) จาํกัด 

เรือง  นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สําหรับ สมาชิก 

1. ขอบเขตและวัตถุประสงค์

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไฟฟ้าเขต  พิษณุโลก ( ) จํากัด  เรือง นโยบายข้อมูลส่วน

บุคคลสําหรับสมาชิกฉบบันี จดัทําขึนโดยเคารพสิทธิความเป็นส่วนตวัของสมาชิกของสหกรณ์ฯ  ทกุคน เพือให้

เกิดความมันใจว่าสมาชิกของสหกรณ์ฯ ทุกคนจะได้รับความคุ้มครองในข้อมูลส่วนบุคคล  สหกรณ์ฯ จึงได้

จัดทํานโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนีขึน และใช้บังคับแก่การปฏิบัติงานทีเกียวกับสมาชิก โดยมี

วตัถุประสงค์เพือประกาศให้สมาชิกของสหกรณ์ทุกคนทราบและเข้าใจถึงวิธีเก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย 

การเก็บรักษา การลบและการทําลายข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล ซึงสหกรณ์ฯ ได้ดําเนินการ

ให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูสว่นบุคคล พ.ศ.   

2. ความหมาย

“สหกรณ์ฯ” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์พนกังานไฟฟ้าเขต  พิษณโุลก ( ) จํากดั 

“เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ สมาชิกกิตติมศักดิ ตาม

พระราชบญัญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และบุคคลทีเกียวข้องกบัเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น บุคคลในครอบครัว 

ผู้คาํประกนั (ถ้ามี) บุคคลอ้างอิง หรือผู้ รับผลประโยชน์ เป็นต้น  

“ข้อมูลส่วนบุคคลทีอ่อนไหว (Sensitive Data)” หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลตามทีมาตรา 26 แห่ง

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.  กําหนดไว้เป็นการเฉพาะ รวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงเชือ

ชาติ เผ่าพันธุ์  ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชือในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติ

อาชญากรรม ข้อมลูสขุภาพ ความพิการ ข้อมลูสหภาพแรงงาน ข้อมลูพนัธุกรรม ข้อมลูชีวภาพ ซงึสหกรณ์ฯ จะ
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เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลทีมีความอ่อนไหวต่อเมือสหกรณ์ฯ ได้รับความยินยอมโดย

ชดัแจ้งจากเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล หรือในกรณีทีสหกรณ์ฯ มีความจําเป็นตามทีกฎหมายอนญุาตไว้เท่านัน 

“การประมวลผลข้อมูล” หมายถึง การดําเนินการใด ๆ ของสหกรณ์ฯ ต่อข้อมูลส่วนบุคคลของ

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียง การเก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย การลบและทําลาย

ข้อมลูส่วนบคุคล เพอืให้ถูกต้องตามพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 

 

3. ข้อมูลส่วนบุคคลทเีก็บรวบรวม  

สหกรณ์ฯ จะเก็บและรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเท่าทีจําเป็น  ตาม

รายละเอยีดด้านลา่งนี ดงันี 

3.1 ข้อมลูส่วนตวั เช่น ชือ-สกุล วนัเดือนปีเกิด ทีอยู่ตามทะเบียนบ้าน ทีอยู่ทีสามารถติดต่อได้ สําเนา

บตัรประจําตัวประชาชน และข้อมลูในสําเนาบตัรประจําตัวประชาชน อาทิ เลขทีบตัรประจําตัวประชาชน เพศ 

สญัชาติ ศาสนา วนัหมดอายุ สําเนาทะเบียนบ้าน และข้อมูลในสําเนาทะเบียนบ้าน หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล 

สถานภาพการสมรส เป็นต้น 

3.2 ข้อมูลทางการการศึกษาหรือประวัติการทํางาน เช่น สําเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบบัสมบูรณ์ 

สําเนาหนงัสือรับรองการทํางาน ซึงอาจมีข้อมลูทีประกอบด้วย ชือสถานศกึษา วนัเริม-สินสดุการศึกษาหรือการ

ทํางาน ระดบัคะแนนเฉลีย หน่วยกิตทางการศึกษา ชือสาขาหรือภาควิชาทีสําเร็จการศึกษา เป็นต้น 

3.3 ข้อมลูการทํางาน เช่น หนงัสือรับรองจากหน่วยงานต้นสงักดั สลิปเงินเดือน เป็นต้น เพอืใช้ 

3.4 ข้อมูลทางการเงิน เลขบัญชีธนาคาร ข้อมูลเครดิตบูโร การตรวจบุคคลล้มละลาย จํานวนเงิน

สมทบเป็นต้น  

3.5 ข้อมูลด้านสุขภาพ เช่น ใบรับรองแพทย์ ผลการตรวจร่างกาย ผลการตรวจสุขภาพ ประวัติการ

รักษาพยาบาล เป็นต้น  

3.6 เอกสารประกอบการทําสญัญา หรือนิติสมัพันธ์อืนๆ เช่น สําเนาใบแจ้งเปลียนชือ-นามสกุล เป็น

ต้น 
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3.7 รูปถ่าย ทีใช้สําหรับติดในเอกสารต่างๆ รวมไปถึงรูปถ่ายทีปรากฏอยู่บนสําเนาเอกสารต่างๆ  

3.8 สหกรณ์ฯ อาจจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลทีสาม ทีเกียวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

เพอืใช้สําหรับติดต่อในกรณีฉุกเฉิน การจัดสวัสดิการ หรือวตัถุประสงค์อืน ๆ เชน่ ชือ-สกุล ความสมัพนัธ์ อาชีพ 

เบอร์โทรศพัท์ ทีอยู ่เป็นต้น 

3.9 ข้อมลูส่วนบุคคลอืนๆ ทีอาจมีการจดัเก็บเพิมเติม เพือการตรวจสอบ หรือเพือการปฏิบติัให้เป็นไป

ตามกฎหมายทีเกียวข้อง 

สําหรับ “ข้อมูลส่วนบุคคลทีอ่อนไหว” สหกรณ์ฯ อาจมีความจําเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย

ข้อมลูส่วนบุคคลดงักล่าวเพือการดําเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ ตามทีระบุไว้ในประกาศ

ฉบบันี ในกรณีจําเป็นดงักล่าวสหกรณ์ฯ จะดําเนินการโดยได้รับความยินยอมโดยชดัแจ้งจากเจ้าของข้อมูลสว่น

บุคคลหรือเพือวตัถุประสงค์อืนตามทีกฎหมายกําหนดไว้เท่านนั โดยสหกรณ์ฯ จะพยายามอย่างดีทีสดุในการ

จดัให้มีมาตรการรักษาความปลอดภยัทีเพียงพอเพือคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลดงักล่าว 

ทังนี หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว อาจทําให้สหกรณ์ฯ ไม่สามารถ

ปฏิบตัิให้เป็นไปตามความสมัพนัธ์ทีเจ้าของข้อมลูสว่นบุคคลมีกับสหกรณ์ได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ 

 

4. แหล่งทมีาของข้อมูลส่วนบุคคล  

สหกรณ์ฯ จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรง เว้นแต่ในบางกรณี

สหกรณ์ฯ อาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมาจากแหล่งอืน ในกรณีทีสหกรณ์ฯ 

เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมาจากแหล่งอืน  สหกรณ์ฯ จะดําเนินการให้เป็นไป

ตามทีพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 กําหนดไว้ในเรืองข้อมูลส่วนบุคคลทีเก็บรวบรวม

จากแหล่งอนื อนัอาจรวมถึงแต่ไม่จํากดัเฉพาะข้อมลูดงัต่อไปนี 

4.1 ข้อมลูทสีหกรณ์ฯ ได้รับจาก บุคคล หรือหน่วยงาน อืนใดทีสหกรณ์ฯ มีนิติสมัพนัธ์ด้วย 

4.2 ข้อมูลทีสหกรณ์ฯ ได้รับจากบุคคลทีมีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีความเกียวข้องด้วย เช่น ข้อมูล

ของสมาชิกในครอบครัวของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล หรือผู้บงัคบับญัชาของเจ้าของข้อมลูสว่นบุคคล เป็นต้น 
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4.3 ข้อมูลทีสหกรณ์ฯ ได้รับจากหน่วยงานราชการ หน่วยงานทีมีหน้าทีกํากับดูแลสหกรณ์ฯ สถาบัน

การเงิน บริษัทข้อมูลเครดิต และ/หรือ ผู้ ให้บริการภายนอก (เช่น ข้อมลูทีเปิดเผยต่อสาธารณะ ข้อมูลเกียวกับ

การทําธุรกรรม ข้อมลูเครดิต เป็นต้น) 

4.4 ข้อมูลทีสหกรณ์ฯ ได้รับจากบริษัทประกัน และ/หรือ บุคคลอืนใด ซึงเกียวเนืองกับกรมธรรม์

ประกนัภยั หรือการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน 

ในกรณีทีเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล ได้ให้ข้อมลูส่วนบุคคลของบุคคลอืนแก่สหกรณ์ฯ ในการทําธุรกรรม

กับสหกรณ์ฯ หรือในกรณีอืนใด เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล จะต้องขอความยินยอมและแจ้งให้บุคคลดังกล่าว

ทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช้ และ/หรือการเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคล และสิทธิตามประกาศฉบบั

นีด้วย 

ทังนี สหกรณ์ฯ ได้จัดให้มีการเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ไว้ ในรูปแบบของ

ข้อมลูต่างๆ ได้แก่  

- รูปแบบเอกสาร หรือสําเนาเอกสาร เช่น สัญญา บันทึกข้อความขออนุมัติจ่าย ใบสําคัญ

จ่ายเงนิ สําเนาบตัรประจําตวัประชาชน สําเนาทะเบียนบ้าน สําเนาใบแสดงผลการศกึษา สําเนาหน้าสมดุบญัชี

ธนาคาร เป็นต้น 

- รูปแบบไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ เช่น  ตารางข้อมูล  บันทึกข้อความ รูปภาพ หรือรูปถ่าย 

เป็นต้น 

- รูปแบบการบนัทึกข้อมลูสว่นบุคคลลงในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น ข้อมลูกรรมการ ข้อมลูผู้

ตรวจสอบกิจการ ข้อมลูบตัรจ่ายค่าตอบแทน เป็นต้น 
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5. การจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  

สหกรณ์ฯ คํานึงถึงความมันคงปลอดภัยของข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล จึงจดัให้มี

มาตรการรักษาความปลอดภยัของข้อมลูส่วนบุคคลภายในสหกรณ์ฯ และการบงัคบัใช้มาตรการดงักล่าวอย่าง

เข้มงวดในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้เกิดความปลอดภยัอย่างดีทีสุด โดย

กําหนดวิธีการจดัเก็บข้อมลูส่วนบุคคลไว้ดงัต่อไปนี 

 - ข้อมลูส่วนบคุคล ทีอยู่ในรูปแบบเอกสาร จะถกูจดัเก็บไว้ในตู้เหล็กเกบ็เอกสารทีมีการล๊อคกญุแจ  

 - ข้อมูลส่วนบุคคล ทีอยู่ในรูปของไฟล์ หรือ ข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์จะถูกจดัเก็บไว้ในเครืองคอมพิวเตอร์

ของส่วนงานทีเกียวข้อง ซึงมีวิธีรักษาความมนัคงปลอดภัยของข้อมูล โดยมีการกําหนดชือผู้ ใช้ และรหัสการ

เข้าถึงข้อมลู เพือป้องกนัการเข้าถึงข้อมลูจากบุคคลภายนอกหรือการโจรกรรมข้อมลูทางระบบคอมพิวเตอร์ 

ทงันีสหกรณ์ฯ ได้กําหนดให้บุคลากรของสหกรณ์ฯ และผู้ทีเกียวข้องกบัข้อมลูส่วนบุคคล จะต้องปฏิบติั

ตามมาตรการและนโยบายการจดัเก็บ และป้องกนัข้อมลูสว่นบุคคลทีเหมาะสมและเข้มงวด รวมถึงการจดัให้มี

การดูแลรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรการทีเหมาะสมสําหรับ การใช้ การส่งต่อ หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล

ของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล ทีถกูจดัเก็บไว้ 

 

6. วัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  

 สหกรณ์ฯ จะดําเนินการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ตามประกาศฉบบันี เพอืนําไปใช้ในการดําเนินงานของสหกรณ์ฯ โดยมีวตัถปุระสงค์ ดงัต่อไปนี  

 - รับและจดัเก็บเอกสารแสดงความประสงค์สมคัรเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ 

- ตรวจสอบสอบข้อมลู และนําเสนอต่อคณะกรรมการในการพิจารณาอนมุตัิ 

- การเปลียนแปลงการส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน และตรวจสอบความถกูต้อง 

- เป็นหลกัฐานประกอบการยนืยนัข้อมลูการขอรับเงินตามวตัถุประสงค์ต่างๆ  

- ขอทําหนงัสือแต่งตงัหรือเปลียนแปลง ผู้ รับเงินสงเคราะห์ หรือผู้ รับโอนประโยชน์ 
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- เป็นหลกัฐานการขอลาออก หรือการพ้นสภาพของสมาชิก 

- บนัทกึข้อมลูต่างๆ ของสมาชิกเข้าสูร่ะบบงานสหกรณ์โดยใช้ข้อมลู DATA  

  - ใช้ในการพิจารณ าขอกู้ เงิน ตามวัตถุประสงค์ต่างๆ เช่น  การขอกู้ เงิน การขอกู้ เพือ

ยานพาหนะ การขอกู้ เพือซือโทรศัพท์ การขอกู้ เพือการสมรส การขอกู้ เพือชําระหนีบัตรเครดิต การกู้ เพือการ

ท่องเทียว การขอกู้ เพือการศึกษา การขอกู้ฉุกเฉิน การขอกู้ โครงการครอบครัวสุขใจ การขอกู้ โครงการสหกรณ์

สร้างสขุ เป็นต้น 

  - ใช้ข้อมลูในการพิจารณาเปลียนแปลงผู้คําประกนั 

  - ใช้ข้อมลูในการพิจารณาผ่อนเวลาการสง่เงินค่างวดชําระหนี 

  - ใช้ข้อมลูในการพิจารณาการทําประกนัชีวิต  

  - ใช้ข้อมลูสําหรับการประมวลผลหุ้นและหนีคงเหลือ ประจําเดือน 

  - ใช้ข้อมลูสําหรับการประมวลผลเงินปันผลและเงินเฉลียคืน ประจําปี 

  - ใช้ข้อมลูในการเรียบเก็บเงินสมาชิก ประจําเดือน 

  - บนัทกึคําขอกู้ เงิน / คําขอกู้ฉุกเฉิน ในระบบงานสินเชือ 

  - บนัทกึการพ้นสภาพสมาชิก ผ่านระบบระบบงานสหกรณ์โดยใช้ข้อมลู DATA 

 - ใช้สําหรับประกอบการเปิดบญัชี และบนัทกึรายการเปิดบญัชี 

 - เป็นหลกัฐานประกอบ หรือ ยืนยันการทํารายการต่างๆ เช่น รายการเพือการฝากหรือถอน

เงิน  

การจ่ายคืนทนุเรือนหุ้นให้แกผู้ รับโอนประโยชน์ เป็นต้น 

- ตรวจสอบความถูกต้องเมือมีการถอนเงิน จ่ายเงินกู้  จ่ายคืนทุนเรือนหุ้ น หรือจ่ายเงิน

สงเคราะห์ เป็นต้น 
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- เป็นหลกัฐานในการนําส่งเงิน / โอนเงิน จ่ายคืนทุนเรือนหุ้น จ่ายเงินสงเคราะห์ หรือการหัก

กลบลบหนีต่างๆ เป็นต้น  

 - เพอืตรวจสอบความถกูต้องของการจ่ายเงินกู้  ก่อนทําการจ่ายคืนทนุเรือนหุ้น 

 - แจ้งรายละเอยีดการหกัเก็บประจําเดือนของสมาชิก แก่หน่วยงานต้นสงักดั 

- นํารายการมาบนัทึกผ่านระบบงานสหกรณ์โดยใช้ข้อมูล DATA ในคอมพิวเตอร์ เช่น บนัทึก

รายการเพือชําระหนี การนําทนุเรือนหุ้นหกัหนีด้วยโปรแกรมประมวลผลข้อมลู 

 - จดัทําข้อมลูเพือจ่ายเงินกู้  เงินสงเคราะห์ ให้กบัสมาชิก ผ่านระบบ Online Banking 

- การลงรายการบนัทึกบญัชี  

- นําข้อมลูไปใช้เพอืการประมวลผล เช่น การยืนยนัยอดทนุเรือนหุ้น/หนี/เงินฝาก เป็นต้น 

 

7. ฐานการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ จะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลทีได้จากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เพือการดําเนินการทังหลายตาม

วตัถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ ทีเกียวข้องกับกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ตามทีแจ้งไว้ในข้อที 6. ซึงสหกรณ์ฯ จะทํา

การประมวลผลข้อมลูส่วนบคุคลโดยใช้ฐานในการประมวลผลข้อมลู ซงึอาจจะอาศยัเหตผุลใดเหตผุลหนึง หรือ

หลายเหตผุลประกอบกนัก็ได้ ดงัต่อไปนี 

7.1 ประมวลผลตามฐานของสัญญา เพือให้สหกรณ์ฯ สามารถปฏิบัติตามสัญญาอันมีขึนระหว่าง

สหกรณ์ฯ กบัเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือตามคําร้องขอของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้หลกัเกณฑ์ และ

เงือนไขทีสหกรณ์ฯ กําหนด โดยดําเนินการอืนใดตามวัตถุประสงค์เพือให้เป็นตามสัญญา เช่น การจัดทํา

เงินเดือน การบริหารจดัการสวสัดิการ การทําประกนัภยัของเจ้าของข้อมลูสว่นบุคคลและครอบครัว เป็นต้น ซึง

สหกรณ์ฯ อาจทําการประมวลผลเอง หรือประมวลผลร่วมกบับุคคลภายนอกเพือให้ตรงตามวตัถุประสงค์ 
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7.2 ประมวลผลตามฐานประโยชน์อันชอบธรรม เพือให้สหกรณ์ฯ บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล 

ตรวจสอบ จดัทํา รายงาน ดแูลรักษาระบบความปลอดภยัรวมถึงจัดการความเสียง อันเป็นประโยชน์โดยชอบ

ด้วยกฎหมายของสหกรณ์ฯ เช่น การจดัการข้อร้องเรียน การสํารวจความผูกพนัของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลที

มีต่อสหกรณ์ การบริหารความเสียงของสหกรณ์ เป็นต้น 

7.3 ประมวลผลตามฐานการปฏิบตัิตามกฎหมาย สหกรณ์ฯ อาจนําข้อมลูสว่นบคุคลของเจ้าของข้อมลู

ส่วนบุคคล ไปประมวลผลและดําเนินการตามกระบวนการต่าง ๆ ทเีกียวข้องกบัเจ้าของข้อมลูส่วนบคุคลโดยส่ง

ต่อข้อมลูส่วนบุคคลดงักล่าว ให้กับหน่วยงานทีเกียวข้อง เพือปฏิบติัให้ถูกต้องตามกฎหมาย เช่น นายทะเบียน

สหกรณ์ ตามกฎหมายสหกรณ์ กรมสรรพากร ตามประมวลรัษฎากร หรือ สํานกังานประกนัสงัคม เป็นต้น 

7.4 ประมวลผลตามฐานความยินยอม ในกรณีทีมีความจําเป็นทีต้องประมวลผลข้อมลูสว่นบุคคลของ

เจ้าของข้อมลูส่วนบคุคลทีไม่เข้ากรณีหนึงกรณีใดตามข้อ 7.1 ถึง 7.3 ข้างต้น สหกรณ์ฯ จะขอความยินยอมจาก

เจ้าของข้อมลูส่วนบคุคลเพือการประมวลผลข้อมลูส่วนบคุคลนนั ทงัน ีเพอืให้เกิดประโยชน์สงูสดุกบัการบริหาร

สหกรณ์  และสหกรณ์จะระมัดระวังอย่างดีทีสุดให้การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลนันกระทบต่อความเป็น

ส่วนตวัของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลให้น้อยทีสดุ  

สหกรณ์จะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ทีได้แจ้งไว้เท่านนั แต่ในบางกรณี

สหกรณ์ฯ อาจพิจารณานําข้อมูลส่วนบุคคลตามประกาศนี ไปประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์

อืนทีเกียวข้องได้ โดยไม่ขัดหรือนอกเหนือไปจากวตัถุประสงค์เดิม ในกรณีทีสหกรณ์ฯ จําเป็นต้องประมวลผล

ข้อมูลด้วยวัตถุประสงค์อืนทีไม่เกียวข้องกับวัตถุประสงค์เดิม สหกรณ์ฯ จะขอความยินยอมใหม่จากเจ้าของ

ข้อมลูส่วนบคุคล เพอืการใช้ข้อมลูตามวตัถุประสงค์ใหม่นนั 

ทังนี หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีความประสงค์จะถอนความยินยอมในการประมวลผลดังกล่าว 

สามารถติดต่อ และแจ้งความประสงค์ต่อสหกรณ์ฯ ได้ อนงึ การถอนความยินยอมอาจสง่ผลกระทบต่อเจ้าของ

ข้อมลูส่วนบุคคล ในการใช้ประโยชน์เกียวกบัการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลของสหกรณ์ฯ อนัหมายรวมถึง 

การพิจารณาการใช้สิทธิในสวสัดิการต่าง ๆ ของสหกรณ์ฯ  เป็นต้น ดงันนั เพือประโยชน์ของเจ้าของข้อมลูส่วน

บุคคล จึงควรศึกษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อนเพิกถอนความยินยอม 
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8. การส่งต่อหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล  

สหกรณ์ฯ อาจส่งต่อข้อมลู หรือโอนข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล ให้กบับุคคลภายใน

สหกรณ์ฯ ฝ่ายต่างๆ ทีเกียวข้อง เพือให้เป็นไปตามกระบวนการทํางาน และอาจมีการส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคล

ให้แก่บุคคลภายนอกเท่าทีจําเป็น เพือการประมวลผลข้อมูลในหน้าทีความรับผิดชอบตามสัญญาหรือตาม

กฎหมาย หรือตามทีได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยสหกรณ์ฯ อาจส่งหรือโอนข้อมลูส่วน

บุคคลของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล ไปยงับคุคลภายนอก ดงักรณีต่อไปนี 

8.1 หน่วยงานภายนอกเพือดําเนินการตามกระบวนการต่างๆ ทีเกียวข้องกบัเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล 

โดยส่งหรือโอนข้อมูลดังกล่าว เช่น ให้แก่กรมสรรพากร สํานักงานประกันสังคม กรมส่งเสริมสหกรณ์ หรือ

สถาบนัการเงินต่าง ๆ ทมีีข้อตกลงดําเนินการร่วมกนั เป็นต้น  

8.2 หน่วยงานกํากบัดแูล หน่วยงานของรัฐบาล หรือผู้มีส่วนเกียวข้องตามกฎหมาย 

8.3 เพือการก่อตงัสิทธิเรียกร้องตามสญัญาหรือตามกฎของสหกรณ์ฯ หรือการยกขึนต่อสู้สิทธิเรียกร้อง

ตามกฎหมาย 

 

9. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล  

9.1 ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล และข้อมลูส่วนบุคคลของ

บุคคลทีเกียวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทีได้จดัเก็บไว้นนั สหกรณ์ฯ จะมีระยะเวลาเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

ตลอดระยะเวลาการเป็นสมาชิก และจดัเก็บต่อไปอีก 10 ปีหลงัวนัทีพ้นสภาพการเป็นสมาชิก เว้นแต่  

- ข้อมลูเกียวกบัการฝากเงิน จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี นบัจากวนัฝากเงิน 

- ข้อมลูเกียวกบัการถอนเงิน จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี นบัจากวนัถอนเงิน 

- ข้อมลูเกียวกบัสญัญาเงินกู้  จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี หลงัจากวนัหมดอายสุญัญาเงินกู้   

- ข้อมลูเกียวกับสญัญาเงินกู้ฉุกเฉิน จะมีระยะเวลาจัดเก็บ 5 ปี หลังจากวนัหมดอายุสญัญา

เงินกู้ฉุกเฉิน 
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  - ใบเสร็จรับชําระเงิน จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี หลงัจากวนัชําระหนี 

  - ข้อมลูรายการจ่ายเงินกู้  จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี หลงัจากวนัจ่ายเงินกู้  

- ข้อมูลการลงบนัทึกบญัชีของฝ่ายบญัชีและงบประมาณ มีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี หลงัจาก

วนัทสีมาชิกได้รับเงินกู้  

- ข้อมูลเกียวกับการเอาประกันชีวิตกลุ่ม แบบคุ้มครองสินเชือฯ จะมีระยะเวลาจัดเก็บตามที

บริษัทประกนัภยัเป็นผู้ กําหนด  

- ข้อมลูในการเปิดบญัชี จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี นบัจากวนัเปิดบญัชี 

- ข้อมูลทีเกียวกบัการจ่ายคืนทุนเรือนหุ้น จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี นับจากวนัทีจ่ายคืนทุน

เรือนหุ้น 

- ข้อมูลทีเกียวกับการจ่ายเงินสงเคราะห์ จะมีระยะเวลาจัดเก็บ 10 ปี นับจากวันทีจ่ายเงิน

สงเคราะห์ 

- ข้อมลูบนัทึกแจ้งการประมวลผลเรียกเก็บประจําเดือน จะมีระยะเวลาจดัเก็บ 10 ปี นบัจาก

วนัทแีจ้งการเรียกเก็บ 

- ข้อมูลส่วนบุคคลทีถูกบนัทึกไว้ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ผ่านระบบงานสหกรณ์ฯ จะจดัเก็บ

ไว้โดยไม่มีกําหนดระยะเวลา 

9.2 สหกรณ์ฯ จะพิจารณากําหนดระยะเวลาของการจดัเก็บข้อมลูส่วนบุคคล ตามระเบียบว่าด้วยการ

จดัเก็บข้อมลูของสหกรณ์ฯ (ถ้ามี) หรือมีการกําหนดระยะเวลาทีเหมาะสม และจําเป็นสําหรับข้อมลูส่วนบุคคล

แต่ละประเภทและวตัถปุระสงค์ ตามทีพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 กําหนด  

9.3 สหกรณ์ฯ อาจพิจารณาระยะเวลาของการจัดเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคล อายุความ หรือระยะเวลา ตามกฎหมายทีเกียวข้องกําหนด (เช่น กฎหมายป้องกนัและปราบปรามการ

ฟอกเงิน กฎหมายสหกรณ์ กฎหมายการบญัชี กฎหมายภาษีอากร กฎหมายแรงงาน กฎหมายการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริต เป็นต้น) และกฎหมายอืนทีสหกรณ์ฯ ต้องปฏิบตัิ เพือให้ถูกต้องตามกฎหมาย 
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10.  วิธีการทาํลายข้อมูลส่วนบุคคลทีได้จัดเก็บไว้  

 เมือครบกําหนดการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล ตามระยะเวลาทีได้กําหนดไว้แล้ว สหกรณ์ฯ ได้กําหนด

วิธีการทําลายซึงข้อมลูสว่นบคุคลของเจ้าของข้อมลูส่วนบคุคล ตวัอย่างเช่น 

- ข้อมูลส่วนบุคคลทีเป็นเอกสาร สหกรณ์ฯ จะทําลายโดยการนําเอกสารไปต้ม (ใช้บริการ

บริษัทฯ ภายนอก ทีรับทําลายเอกสารโดยเฉพาะ ซึงได้มาตรฐานการรักษาความปลอดภัย 

และการรักษาความลบัของเอกสารทีรับไปเพอืการทําลาย) 

- ข้อมูลส่วนบุคคลทีอยู่ในลักษณะไฟล์งาน โปรแกรมสําเร็จรูป หรือฐานข้อมูลในระบบ

คอมพิวเตอร์ สหกรณ์ฯ จะทําลายข้อมูล โดยการล้างข้อมูลออกจากระบบการจัดเก็บ

ข้อมลูในระบบคอมพิวเตอร์ของสหกรณ์ฯ เป็นต้น 

ทังนี สหกรณ์ฯ อาจกําหนดให้มีการ แต่งตังคณะกรรมการเพืออนุมัติการทําลาย เป็นผู้ อนุมัติการ

ทําลายข้อมลูส่วนบุคคลให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามประกาศฉบบันี  

 

11. การรักษาความมันคงปลอดภัย  

              สหกรณ์ฯ จะดําเนินการในการกําหนดมาตรการต่าง ๆ ด้านการรักษาความปลอดภัยของข้อมลูส่วน

บุคคลทังในด้านการบริหาร (Administrative Safeguard) ด้านกายภาพ (Physical Safeguard) และด้าน

เทคนิค (Technical Safeguard) ทีสอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติด้านการ

คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลตามทีพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายทีเกียวข้อง

กําหนด รวมถึงสนบัสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนของสหกรณ์ฯ มีความรู้และตระหนกัถึงหน้าทีและความ

รับผิดชอบในการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยบุคลากรทุกคนของสหกรณ์ฯ 

ต้องปฏิบติัตามนโยบายฯ และแนวปฏิบตัิการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลตามทีสหกรณ์ฯ กําหนดไว้ เพือป้องกนั

การสูญหาย เข้าถึง ใช้ เปลียนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจาก

บุคคลทีไม่มีสิทธิหรือหน้าทีทีเกียวข้องกบัข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล โดยสหกรณ์ฯ จะจัดให้

มีการทบทวนมาตรการดังกล่าวเมือมีความจําเป็นหรือเมือเทคโนโลยีเปลียนแปลงไปเพือให้มีประสิทธิภาพใน

การรักษาความมนัคงปลอดภยัทีเหมาะสม  
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12.  สิทธิทางกฎหมายในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในบางกรณี สหกรณ์ฯ อาจขอให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลยืนยันตัวตนของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

ก่อนดําเนินการตามคําขอใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ทังนีเพือความเป็นส่วนตวัและความปลอดภัย

ของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล 

ภายใต้บทบญัญัติแห่งกฎหมายทีใช้บงัคบั เจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลอาจมีสิทธิตามทีระบุไว้ดงันี 

(1) สิทธิในการเข้าถึง เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอาจมีสิทธิในการขอเข้าถึงหรือขอรับสําเนาข้อมูลส่วน

บุคคลทสีหกรณ์ฯ เกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยเกียวกบัเจ้าของข้อมลูส่วนบคุคล ทงัน ีเพือความเป็นส่วนตวัและ

ความปลอดภัยของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล สหกรณ์ฯ อาจขอให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลพิสูจน์ตัวตนของ

เจ้าของข้อมลูสว่นบุคคลก่อนจะให้ข้อมลูตามทีเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลขอ 

(2) สิทธิในการแก้ไขข้อมลูส่วนบุคคล เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลอาจมีสิทธิขอให้มีการดําเนินการแก้ไข

ข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลทีสหกรณ์ฯ ได้เก็บรวบรวม ใช้ เก็บรักษา เปิดเผย และโอนไปยัง

ต่างประเทศให้ ถูกต้อง เป็นปัจจบุนั สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด 

(3) สิทธิในการโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอาจมีสิทธิขอรับข้อมลูส่วนบุคคลที

สหกรณ์ฯ มีเกียวกบัเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบทีมีการจัดระเบียบแล้วและสามารถอ่านได้ในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส์ และเพือส่งหรือโอนข้อมูลดังกล่าวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอืน โดยต้องเป็น (ก) ข้อมูล

ส่วนบุคคลทีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ให้กับสหกรณ์ฯ และ (ข) กรณีทีสหกรณ์ฯ ได้รับความยินยอมจาก

เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยหรือเพือปฏิบติัตามสญัญาทีสหกรณ์ฯ มีกบัเจ้าของ

ข้อมลูส่วนบคุคล 

(4) สิทธิในการคัดค้านการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอาจมีสิทธิคัดค้านการเก็บ

รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลในบางรายการ 

(5) สิทธิในการขอให้ระงบัการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลอาจมีสิทธิขอให้ระงับการ

ใช้ข้อมลูสว่นบคุคลของเจ้าของข้อมลูสว่นบุคคลในบางกรณี 

(6) สิทธิในการถอนความยินยอม กรณีทีเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลเคยให้ความยินยอมไว้แก่สหกรณ์ฯ 

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิจะขอถอนความยินยอมดังกล่าวได้สําหรับวัตถุประสงค์ทีเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคลได้เคยให้ความยินยอมให้สหกรณ์ฯ เก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคล  
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(7) สิทธิในการลบหรือทําลายข้อมลู เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอาจมีสิทธิขอให้สหกรณ์ฯ ดําเนินการลบ

หรือทําลาย หรือทําให้ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทีเราเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผย เป็น

ข้อมูลทีไม่สามารถระบุตัวบุคคลทีเป็นเจ้าของข้อมูล เว้นเสียแต่ว่า การเก็บรักษาข้อมูลดังกล่าวของสหกรณ์ฯ 

นันเป็นไปเพือการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือเพือก่อตังสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือ เพือการใช้ หรือการ

ยกขึนต่อสู้ซงึสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

(8) สิทธิในการยืนเรืองร้องเรียน เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลอาจมีสิทธิยืนเรืองร้องเรียนไปยังหน่วยงานที

มีอํานาจในกรณีทีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเชือว่าการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลของสหกรณ์

ฯ นนัไม่ชอบด้วยกฎหมายหรือไม่สอดคล้องกบักฎหมายคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลทีใช้บงัคบั 

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิทีจะยืนคําขอใช้สิทธิร้องเรียนต่อสหกรณ์ฯ ซึงในบางกรณี สหกรณ์ฯ 

อาจปฏิเสธการใช้สิทธิตามเหตผุลทีจะได้แจ้งให้ทราบต่อไป ทงันี เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลสามารถร้องเรียนไป

ยงัสํานกังานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล หากเจ้าของข้อมลูสว่นบุคคลไม่เห็นด้วยกบัเหตผุลตามที

สหกรณ์ฯ ชีแจง 

การร้องขอใดๆ เพือการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลตามทีกล่าวข้างต้น จะต้องกระทําเป็นลาย

ลกัษณ์อักษร และสหกรณ์ฯ จะใช้ความพยายามอย่างดีทีสุดทีจะดําเนินการ หรือชีแจงภายใน 30 วนั หรือไม่

เกินตามระยะเวลาทีกฎหมายกําหนด โดยสหกรณ์ฯ จะปฏิบัติตามข้อกําหนดทางกฎหมายทีเกียวข้องกับสิทธิ

ของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล   

ในกรณีทีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลขอให้สหกรณ์ฯ ลบ ทําลาย กําจดัการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล 

ระงับการใช้ชัวคราว แปลงข้อมูลส่วนบุคคล ในรูปแบบข้อมูลทีไม่สามารถระบุตัวตนของเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคลได้ หรือการขอถอนความยินยอม อนัอาจทําให้เกิดข้อจํากัดกับสหกรณ์ฯ ในการดําเนินการตามสญัญา

จ้างหรือตามกฎหมายทีเกียวข้องได้ ซึงการใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้น สหกรณ์ฯ อาจขอสงวนสิทธิไม่ปฏิบติัตาม

ความประสงค์ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรืออาจมีการคิดค่าใช้จ่ายทีเกียวข้อง และจําเป็นต่อการเข้า

ดําเนินการเกียวกบัข้อมลูส่วนบุคคลตามทีเจ้าของข้อมลูสว่นบุคคลร้องขอ 
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13. ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ บุคคลไร้ความสามารถและบุคคลเสมือนไร้ความสามารถ 

ในกรณีทีสหกรณ์ฯ ทราบอยู่ก่อนแล้วว่า จะเก็บรวบรวมข้อมูลของผู้ เยาว์ หรือเป็นบุคคลทีไม่สามารถ

ให้ความยนิยอมได้ด้วยตนเองตามกฎหมาย สหกรณ์ฯ จะไม่เก็บรวบรวมข้อมลูจากผู้ เยาว์จนกว่าจะได้รับความ

ยินยอมจากผู้ใช้อํานาจปกครองทีมีอํานาจกระทําการแทนผู้ เยาว์ และจะไม่เก็บรวบรวมข้อมลูจากคนเสมือนไร้

ความสามารถและคนไร้ความสามารถ จนกว่าจะได้รับความยินยอมจากผู้พทิกัษ์ หรือผู้อนบุาล (แล้วแต่กรณี) 

ทังนี  ในกรณีทีสหกรณ์ฯ ไม่ทราบมาก่อนว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเป็นผู้ เยาว์ คนเสมือนไร้

ความสามารถ หรือคนไร้ความสามารถ แต่มาทราบในภายหลงัว่าสหกรณ์ฯ ได้เก็บข้อมลูส่วนบุคคลของผู้ เยาว์ 

โดยมิได้รับความยินยอมจากผู้ ใช้อํานาจปกครองทีมีอํานาจกระทําการแทนผู้ เยาว์ (ในกรณีทีต้องได้รับความ

ยินยอมและผู้ เยาว์ไม่สามารถให้ความยินยอมได้ด้วยตนเองตามกฎหมาย) หรือได้มีการจัดเก็บข้อมูลส่วน

บุคคลของคนเสมือนไร้ความสามารถหรือคนไร้ความสามารถ โดยมิได้รับความยินยอมจากผู้พิทักษ์หรือผู้

อนุบาล(แล้วแต่กรณี) สหกรณ์ฯ จะดําเนินการลบข้อมลูดงักลา่วโดยเร็ว และอาจเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย และ/

หรือ โอนข้อมูลดังกล่าว เฉพาะในกรณีที สหกรณ์ฯ สามารถอาศัยเหตุอันชอบด้วยกฎหมายประการอืน

นอกเหนือจากความยินยอมได้ 

 

14. การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์เดิม 

  สหกรณ์ฯ มีสิทธิในการเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ทีสหกรณ์ฯ 

ได้เก็บรวบรวมไว้ ก่อนวนัทีพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 ในส่วนทเีกียวข้องกบั การเก็บ

รวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลมีผลใช้บงัคับ ต่อไปตามวตัถุประสงค์เดิม หากเจ้าของข้อมูล

ส่วนบุคคลไม่ประสงค์ทีจะให้สหกรณ์ฯ เก็บรวมรวมข้อมลูและใช้ข้อมลูส่วนบุคคลดงักล่าวต่อไป เจ้าของข้อมูล

ส่วนบุคคลสามารถแจ้งความประสงค์ต่อสหกรณ์ฯ เพือขอถอนความยินยอมทังหมด หรือแต่เพียงบางส่วน 

เมอืใดก็ได้ 
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15. การเปลียนแปลงประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ อาจมีการพิจารณาทบทวนประกาศฉบับนีได้ตามความเหมาะสม โดยหากมีการ

เปลียนแปลง สหกรณ์ฯ จะทําการติดประกาศ และแจ้งให้ทราบบนเว็บไซต์ของสหกรณ์ฯ หรือตามช่องทางทีจะ

ได้แจ้งให้เจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลทราบตามความเหมาะสมต่อไป 

 

16.  รายละเอียดการติดต่อสหกรณ์ 

กรณีทีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีข้อสงสัย ข้อคิดเห็น และ/หรือคําถามเกียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของ

เจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลภายใต้ประกาศฯ ฉบบันี โปรดติดต่อสหกรณ์ฯ ได้ที 
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