
 

 

 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 

วาดวย หุน  พ.ศ. 2566 
 

----------------------------------------- 
 

          อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด    

ขอ 5-9, 82(17) และขอ 117(13)  ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ชุดท่ี  46  ครั้งท่ี  7/2566  เม่ือวันท่ี                     

23  มิถุนายน  2566  ไดมีมติอนุมัติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 

วาดวย หุน พ.ศ. 2566  ดังตอไปนี้  
 

 

หมวด 1 

ขอกำหนดท่ัวไป 
 

          ขอ 1  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 

วาดวย หุน พ.ศ. 2566”               

                         ขอ 2  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี  26  มิถุนายน  2566  เปนตนไป 

          ขอ 3  ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด วาดวย 

หุน พ.ศ. 2556  และบรรดาระเบียบ  ประกาศ  คำสั่ง  มติ หรือขอตกลงอ่ืนใดซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ และใหใช

ระเบียบนี้แทน 

    ขอ 4  ในระเบียบนี ้

“สหกรณ”  หมายถึง  สหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 

                     “สมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) 

จำกัด 

                     “คณะกรรมการดำเนินการ”  หมายถึง  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพย

พนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 

                     “ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงาน

ไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 
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หมวด 2 

การถือหุน 

          ขอ 5  ใหสมาชิกถือหุนดังนี้ 

          (1)  สมาชิกทุกคนตองถือหุนและสงคาหุนมูลคาหุนละสิบบาท ตั้งแตแรกเขาเปนสมาชิกเปนรายเดือน 

ตามเกณฑของเงินไดรายเดือนของสมาชิก ดังตอไปนี้  

เงินไดรายเดือนไมเกินหนึ่งหม่ืนสองพันบาท    ถือหุนรายเดือนสามสิบหุน 

เงินไดรายเดือนเกินกวาหนึ่งหม่ืนสองพันบาท ถึง หนึ่งหม่ืนหาพันบาท ถือหุนรายเดือนหาสิบหุน 

เงินไดรายเดือนเกินกวาหนึ่งหม่ืนหาพันบาท ถึง สองหม่ืนบาท  ถือหุนรายเดือนหกสิบหุน     

เงินไดรายเดือนเกินกวาสองหม่ืนบาท ถึง สามหม่ืนบาท   ถือหุนรายเดือนเจ็ดสิบหุน 

เงินไดรายเดือนเกินกวาสามหม่ืนบาท     ถือหุนรายเดือนหนึ่งรอยหุน     

     เงินไดรายเดือนตามความในวรรคแรกนี้ หมายถึง เงินเดือนหรือคาจางประจำ และเงินท่ีจายควบกับ

เงินเดือนหรือคาจางประจำ ซ่ึงสมาชิกไดรับจากหนวยงานตนสังกัด   

       สมาชิกท่ีเกษียณราชการหรือลาออกจากการไฟฟาสวนภูมิภาคใหถือเงินไดรายเดือน ๆ สุดทายท่ีออก

จากงานเปนฐานในการถือหุน  

          (2)  สมาชิกท่ีสงคาหุนรายเดือนมาแลวไมนอยกวาแปดสิบส่ีเดือน หรือมีเงินคาหุนไมนอยกวา         

เจ็ดหม่ืนบาทถวน จะงดสงหรือลดจำนวนการสงหุนรายเดือนลงก็ไดโดยแจงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการ

ดำเนินการ แตจะขอเปลี่ยนแปลงมากกวาสองครั้งในรอบปทางบัญชีไมได 

          กรณีสมาชิกโอน  หรือยาย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจำตามขอบังคับของสหกรณ  ขอ 46 

โดยไมมีความผิดและยังคงเปนสมาชิกอยูจะงดสงคาหุนรายเดือนก็ได แตตองมีหนี้สินไมเกินคาหุนท่ีมีอยู 

          (3)  ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนมากกวาท่ีกำหนดใน (1)  ก็ยอมทำไดโดยแสดงความจำนง

เปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ ท้ังนี้ ตองไมเกินกวาท่ีกำหนดไวในหลักเกณฑการถือหุนตามประกาศของ

สหกรณ และจำนวนหุนท้ังหมดตองไมเกินหนึ่งในหาของหุนท่ีชำระแลวท้ังหมด 

          (4)  สหกรณจะแจงยอดจำนวนหุนท่ีสมาชิกชำระเต็มมูลคาแลว ใหสมาชิกแตละคนทราบทุกสิ้นป

ทางบัญชีของสหกรณ 
 

หมวด 3 

การชำระคาหุน 

           ขอ 6  การชำระคาหุน สมาชิกตองชำระคาหุนเปนเงินสด หรือโอนเขาบัญชีธนาคารของสหกรณ โดย

ถือปฏิบัติดังนี้ 

           (1)  หุนท่ีสมาชิกถือเปนรายเดือนตามขอ 5(1) ใหชำระเต็มมูลคาหุนโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือน

ของสมาชิก ณ ท่ีจาย ในวันจายเงินไดรายเดือนประจำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน 

           (2)  การถือหุนตามขอ 5(1) จะตองชำระเต็มจำนวนในคราวท่ีขอซ้ือหุนเพ่ิม 

   (3)  สมาชิกท่ีเกษียณราชการหรือลาออกจากการไฟฟาสวนภูมิภาคใหนำคาหุนรายเดือนไปชำระท่ี

สหกรณทุกวันสิ้นเดือนหรือตามท่ีสหกรณกำหนด 
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          ขอ 7  ถาสมาชิกมีเหตุอันทำใหไมสามารถชำระคาหุนรายเดือนตามขอ 5(1) ไดในเดือนใด และ

ประสงคจะของดสงเงินคาหุนชั่วคราว ตองแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการทราบลวงหนา 

และคณะกรรมการดำเนินการจะอนุมัติใหสมาชิกนั้นมิตองสงเงินคาหุนรายเดือนชั่วระยะเวลาตามท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการเห็นสมควรก็ได 

 
 

หมวด 4 

การจายคืนคาหุน 

           ขอ 8  การจายคืนคาหุน 

           (1)  สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอบังคับขอ 42 (1) (2) (3) และ (5) สหกรณจะจาย

คืนคาหุนท่ีสมาชิกมีอยูในสหกรณคืนใหกอนคาหุนของสมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลี่ย

คืนคางจายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนนั้นผูมีสิทธิไดรับจะเรียกให

สหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปท่ีออกนั้น หรือจะเรียกใหจายคืนหลังจากวันสิ้นป                 

ทางบัญชีท่ีออก โดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปท่ีออกนั้นดวยในเม่ือท่ีประชุมใหญมีมติใหจัดสรรกำไร

สุทธิประจำปนั้นแลวก็ไดสุดแตจะเลือก สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณจะจายคืนใหตามระเบียบของสหกรณ 

          (2)  ถาในปใดจำนวนคาหุนท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ จะเกินรอยละสิบแหง                   

ทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันตนปนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจใหรอการจายคืนคาหุนของสมาชิก

ท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปนั้นไวจนถึงปทางบัญชีใหม แตเฉพาะสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได

ออกจากงานประจำตามขอบังคับขอ 34(3) โดยไมมีความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจผอนผันเปนพิเศษ 

           (3)  สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอบังคับขอ 42 (4) สหกรณจะจายคืนคาหุน  

เงินรับฝาก เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมาย

ลมละลาย  

           (4)  ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 42 (6) และ (7) นั้น สหกรณจะจาย      

คาหุน เงินปนผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอันสมควร 

โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปท่ีออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิกขอใหจายคาหุนภายหลังวันสิ้นปทาง

บัญชี โดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปนั้นภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปก็ได 

สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณจะจายใหตามระเบียบของสหกรณ  

          (5)  ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุน 

แกสมาชิกท่ีพนจากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจำป และใหคำนวณเงินคาหุนจายคืนตอหุน 

ท่ีจะจายคืนแกสมาชิกโดยนำทุนเรือนหุนท้ังหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินท้ังสิ้นแลวนำมาเฉลี่ยโดยใช

จำนวนหุนท้ังสิ้นเปนฐานในการคำนวณ 

          (6)  เม่ือสหกรณมีการคำนวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอ ๆ ไป สหกรณตองคำนวณ

มูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุนท่ีกำหนดไวใน

ขอบังคับขอ 5 จนกวาสหกรณไมมียอดขาดทุนสะสม 
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             ขอ 9  การจายคืนเงินคาหุนตามขอ 8 นั้น ใหสหกรณหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณ

ออกกอน 

 
 

หมวด 5 

การจายเงินปนผลตามหุน 

           ขอ 10  สหกรณจะจายเงินปนผลตามหุน ตอเม่ือมีกำไรสุทธิประจำปตามอัตราท่ีประชุมใหญอนุมัติ

การจัดสรรกำไรสุทธิ 

           ขอ 11  การคิดเงินปนผลตามหุน ใหคิดตามสวนแหงระยะเวลาของการถือหุนตามจำนวนเต็มเดือน 

           เงินคาหุนท่ีสหกรณไดรับภายในวันท่ีหาของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผลใหสำหรับเดือนนั้น สวน

เงินคาหุนท่ีสหกรณไดรับหลังวันท่ีหาของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผลใหตั้งแตเดือนถัดไป 

 

 ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

  

ประกาศ  ณ  วันท่ี  26  มิถุนายน  2566 

 

 

 

 

 
                

        (นายโอภาส  จันทรโต) 

 ประธานกรรมการ 

      สหกรณออมทรัพยพนักงานไฟฟาเขต 2 พิษณุโลก (2521) จำกัด 
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